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Jetzt bewerben

Polier:in / Schachtmeister:in (m/w/d)

Du Ubernimmst gerne Verantwortung, packst selbst mit an und hast den Blick flirs Ganze? Als Polier:in im
StraBen- und Tiefbau (m/w/d) leitest du dein Team mit Erfahrung und Engagement und sorgst daftr, dass
jedes Projekt ein Erfolg wird. Wenn du Lust auf spannende Baustellen und ein starkes Team hast, bist du
bei uns genau richtig!

. STRABAG

WORK ON PROGRESS

Was fur uns zahlt

® Abgeschlossene Ausbildung zum Tiefbaufacharbeiter / zur Tiefbaufacharbeiterin oder eine vergleichbare
gewerbliche Ausbildung

® Fortbildung oder Ausbildung zum gepruften Polier / zur gepruften Polierin oder Meister / Meisterin

® Mehrjahrige Berufserfahrung als Polier / Polierin von Vorteil

® FUhrerschein Klasse B

® Teamfahigkeit und Durchsetzungsvermdgen

® Selbststandige und engagierte Arbeitsweise

Dein Beitrag bei uns

® Fihren einer Kolonne im Gewasserausbau, Erdbau und Kanalbau

e Zielorientierte, projektgerechte Vorbereitung und Abwicklung von Baustellen
® Planen der Baudurchfiihrung, Gestalten und Steuern des Bauablaufes

e Leistungserfassung aller aulBervertraglichen Leistungen, Massenanderungen gegentber der
Arbeitskalkulation, Leistungen aus Zusatzauftragen

e Unterstitzung des Bauleiters bei Bauherrn- und Behérdenkontakt
® Wirtschaftliche Einsatzplanung von Personal, Geraten und Material
® Umsetzung von MafSnahmen der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes

Unser Mehrwert fur dich

e Anspruchsvolle und interessante Aufgabenstellung in einem Unternehmen mit einer starken regionalen
Prasenz

® Individuelle Férderung durch ein umfangreiches Programm unserer Konzernakademie zur fachlichen und
persoénlichen Weiterentwicklung

® Umfangreiche Unterstitzung bei der Einarbeitung
® Familiares, soziales Umfeld mit den Vorteilen eines starken Konzerns im Hintergrund

e Attraktive Vergltung nach Bautarifvertrag (30 Urlaubstage, alle Briickentage sowie Weihnachten und
Silvester arbeitsfrei, Weihnachts- und Urlaubsgeld)

® Gute IT-Ausstattung und zahlreiche Verglnstigungen wie z. B. Corporate Benefits App, T-Mobile
Firmenvertrag, Sonderkonditionen fir Strom und Gas und STRABAG Company Bike: Fahrradleasing inkl.
Arbeitgeberzuschuss

® Firmenfahrzeug mit Privatnutzung

® Kostenfreie und hochwertige Arbeitskleidung sowie modernste Maschinen

e Aufstiegsmaoglichkeiten: Forderung und Kostenlibernahme von Fortbildungen

® Sicherer und heimatnaher Arbeitsplatz in der Region mit taglicher Heimfahrt

® ZuschuUsse zur betrieblichen Altersvorsorge und vermégenswirksame Leistungen

Kontakt
Kim Schumacher | Robert-Bosch-Strafle 20-22 | Darmstadt | +491601726063

Deine Arbeitgeberin von morgen



Bei STRABAG bauen rund 86.000 Menschen an mehr als 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt.
Einzigartigkeit und individuelle Starken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n
Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, StraBen- und Tiefbau, Bricken- und Tunnelbau, in der
Baustoffproduktion, Projektentwicklung oder im Gebaudemanagement - wir denken Bauen weiter, um der
innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und
Inklusion sind integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.

Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir GrofRes. Let’s progress!
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