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WORK ON PROGRESS gt - . s Jetzt bewerben

Projektleitung Brandschutz (m/w/d)

Wat telt voor ons

® Abgeschlossenes Studium im Bereich Architektur, Bauingenieurwesen, Brandschutz- und
Sicherheitsingenieurwesen, Immobilientechnik/-wirtschaft oder vergleichbare Qualifikationen

® Vorkenntnisse im Brandschutz oder Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position winschenswert
® Aufgeschlossenheit, Durchsetzungsvermogen und Teamgeist

Selbststandige, engagierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Problemlésungskompetenz

Gute EDV-Kenntnisse

® Reisebereitschaft

Jouw bijdrage aan ons

® Brandschutz-Bau- und Projektleitung fur GroBprojekte oder Ubergeordnete fachliche Begleitung der
Brandschutz-Bauleitung bei unseren Schlusselfertigbau-Projekten

® Erstellung und Pflege von Brandschutzakten sowie zugehoériger Plane

® Enge Zusammenarbeit mit der Projekt- und Bauleitung sowie den Kollegen unserer Technischen Dienste
e Unterstitzung der Abteilung Planungskoordination in brandschutztechnischen Fragestellungen

® Praventive Erarbeitung von wirtschaftlich und technisch optimierten Lésungen fiur den Brandschutz

® Durchfihrung von Qualitatschecks der Brandschutzplanung sowie Qualitatsprufungen des Brandschutzes
vor Ort auf den Baustellen

® Verstarkung unserer Brandschutzgruppe zur Unterstitzung und Beratung unserer
SchlUsselfertigbau-Projekte

Unterstitzung von F&E-Themen des vorbeugenden Brandschutzes

Contact
Leon Henrich | Albstadtweg 5 | Stuttgart | +49 711 7883-8732

Jouw werkgever van morgen

Als Teil der weltweit tatigen STRABAG SE und Nummer eins im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bauen
wir bei ZUBLIN laufend am Fortschritt. Einzigartigkeit und individuelle Starken kennzeichnen dabei unsere
Projekte und jede:n Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Spezialtiefbau, Tunnel-, Stahl- und
Holzbau, in der Bauwerkserhaltung oder Baulogistik - wir denken Bauen weiter, um der innovativste und
nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind
integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.

Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir GroRRes. Let’'s progress!
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