
 

 

Bauleiter:in (m/w/d) im Straßen-, Tief- und
Gleisbau
Wir punkten mit abwechslungsreichen Projekten in einem familiären und kollegialen Umfeld.

Was für uns zählt
• Ein erfolgreich absolviertes Studium im Bauingenieurwesen oder eine Techniker- bzw. Meisterausbildung

bringen Sie mit
• Erste berufspraktische Erfahrung als Polier oder Bauleiter in der operativen Bauausführung ist in dieser

Funktion sicherlich von Vorteil, aber keine Voraussetzung
• Sie haben nach Ihrem Studium erste Erfahrung im Innendienst (Arbeitsvorbereitung, Kalkulation, etc)

gesammelt und möchten endlich auf die Baustelle? Wir freuen uns auf Sie!
• Sichere Anwenderkenntnisse in MS Office und Grundkenntnisse in einem Abrechnungs- und

Kalkulationsprogramm (bevorzugt RIB iTWO) bringen Sie mit
• Flexibilität und ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft sind Grundvoraussetzung im Infrastrukturbau und

werden entsprechend honoriert
• Ein Führerschein der Klasse B ist vorteilhaft, um Ihren Firmenwagen in Job und Freizeit selbst zu steuern

Ihr Beitrag bei uns
• Ihr Ziel liegt in einer qualitativ hochwertigen, wirtschaftlichen und termintreuen Bauausführung unter

Berücksichtigung der vertraglichen Grundlagen und Kalkulationen
• Als Projektverantwortlicher stehen Sie im engen Kontakt mit allen Projektbeteiligten - unseren internen

Teams aus dem Einkauf, der Arbeitsvorbereitung oder dem Nachtragsmanagement sowie mit
Nachunternehmern und Kunden

• Sie sind in der termingerechten Beschaffung von Personal, Gerät und Material ebenso sicher wie im
Erstellen von Aufmaßen und Abrechnungen

Unser Mehrwert für Sie
• Attraktive und leistungsgerechte Bezahlung auf Grundlage des TV Gehalt/West
• Weihnachts- und Urlaubsgeld
• Vermögenswirksamen Leistungen
• Urlaub von 30 Tagen
• Jubiläumsvergütungen
• Mobiltelefon, Laptop und/oder Tablet
• Firmenwagen mit privater Nutzung
• Regelmäßige Seminare, Trainings und Qualifizierungen
• Betriebliche Altersvorsorge
• Gruppenunfallversicherung und innovatives betriebliches Gesundheitsmanagement
• Vielfältige und attraktive Vergünstigungen und Mitarbeiterangebote
• Firmenevents und Sportaktivitäten

Kontakt
Ramona Vierdich | Beisenstraße 50-52 | 45964 Gladbeck | 02043/294071

Ihre Arbeitgeberin von morgen



Bei STRABAG bauen rund 86.000 Menschen an mehr als 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt.
Einzigartigkeit und individuelle Stärken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n
Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Straßen- und Tiefbau, Brücken- und Tunnelbau, in der
Baustoffproduktion, Projektentwicklung oder im Gebäudemanagement – wir denken Bauen weiter, um der
innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und
Inklusion sind integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.
Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir Großes. Let’s progress!
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