
 

 

Job-Rotation-Programm im Bereich HKLS
Gebäudetechnik
Ami nekünk számít
• HTL-Abschluss oder andere gleichwertige Qualifikation (Gebäudetechnik, Maschinenbau,...)
• Flexibilität und Kreativität
• Ausdauer und Kommunikationsfähigkeit
• Interesse an den Abläufen im Bereich HKLS Gebäudetechnik

Az Ön hozzájárulása
Im Laufe des Programms können folgende Stationen durchlaufen werden:
• Kalkulation
• Operative Abwicklung
• Sonderwunschberatung
• Gebäudeplanung und Technik
• Kaufmännische Verwaltung
• Einkauf
• Arbeitssicherheit
• Service & Gewährleistung
• Praxiserfahrung auf der Baustelle
Die Reihenfolge und Dauer der Abschnitte wird individuell ausgearbeitet.
Durch die verschiedenen Stationen, die persönliche Einarbeitung, die enge Betreuung, den Aufbau von
Netzwerken und deine individuellen Stärken startest du deine Karriere im Bereich HKLS Gebäudetechnik.

A mi hozzáadott értékünk az Ön számára
• Für diese Position ist ein Jahresbruttobezug ab 35.000 EUR vorgesehen, darüber hinaus bieten wir eine

marktkonforme Überzahlung abhängig von Qualifikation und Erfahrung.

Contact
Karina Dunkl | Leopold-Böhm-Straße 12 | 1030 Wien | +43 1 20 1170

Az Ön leendő munkaadója
Bei STRABAG bauen rund 89.000 Menschen an mehr als 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt.
Einzigartigkeit und individuelle Stärken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n
Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Straßen- und Tiefbau, Brücken- und Tunnelbau, in der
Baustoffproduktion, Projektentwicklung oder im Gebäudemanagement – wir denken Bauen weiter, um der
innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und
Inklusion sind integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.
Unsere Tochtergesellschaft Lohr Gebäudetechnik steht für innovative Gebäudetechnik-Lösungen. Mit
fundiertem Fachwissen und langjähriger Erfahrung realisieren wir nachhaltige Projekte, die den
Anforderungen von morgen gerecht werden. Mit einem Team von rund 500 engagierten Mitarbeiter:innen
in Wien, Graz und Oberwart stehen wir für Regionalität und Innovation.
Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir Großes. Let’s progress!
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