
 

 

Kalkulator:in (m/w/d) im Brückenbau - Hamburg
Ce qui compte pour nous
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen oder eine vergleichbare Ausbildung
• Berufserfahrung von Vorteil
• Kenntnisse in MS-Office und in einem Abrechnungs- und Kalkulationsprogramm (idealerweise RIB iTWO)

sowie gute Kenntnisse in der Terminplanung mit MS-Project oder PowerProject sind wünschenswert
• Teamgeist, Einsatzbereitschaft sowie eine selbstständige, engagierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise

runden Ihr Profil ab

Votre contribution à notre société.
• Beurteilung und Prüfung von Ausschreibungsunterlagen und Projekten unter Beachtung technischer und

vertraglicher Risiken sowie Chancen
• Eigenverantwortliche Kalkulation von Bauleistungen im Brückenbau
• Erstellen von Leistungsverzeichnissen bei funktionalen Ausschreibungen
• Massen- und Kostenermittlung
• Beteiligung von internen und externen Fachpersonen sowie Nachunternehmern
• Verdichten der Einzelkalkulationen der Gewerke zu einem Gesamtangebot
• Bauablaufplanung mit Hilfe von Balkenterminplänen oder mit Zeit-/Wegdiagrammen
• Erarbeitung von Nebenangeboten und Sondervorschlägen
• Erstellen der Auftragskalkulationen und Übergabe an die operativen Einheiten
• Ausarbeitung von Nachträgen im Zuge der Bauausführung
• Regelmäßige Information und Abstimmung in allen wesentlichen technischen und kalkulativen Aufgaben-

bzw. Problemstellungen mit der Leitung des technischen Innendienstes

Notre valeur ajoutée pour vous.
Gestalten Sie mit uns die Zukunft des Brückenbaus!
Wollen Sie etwas Großes erschaffen und die Faszination des Brückenbaus hautnah erleben? Dann sind Sie
bei uns genau richtig! Wir bieten Ihnen eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem
aufgeschlossenen und kollegialen Team, das Sie ab dem ersten Tag unterstützt.
Ihre persönliche und berufliche Entwicklung liegt uns am Herzen – nutzen Sie die zahlreichen Schulungen
und Trainings unserer unternehmenseigenen Akademie und erlangen Sie eine langfristige Perspektive. Denn
unser Erfolgsgeheimnis sind zufriedene Mitarbeitende!
• Leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag der Bauwirtschaft
• 30 Urlaubstage
• Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der Regelarbeitszeit
• Betriebliches Gesundheitsmanagement
• Betriebliche Altersvorsorge & weitere tarifliche Sonderzahlungen
Werden Sie Teil unseres Teams! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Contact
Natasa Gulin | Reeperbahn 1 | 20359 Hamburg | +49 40 20208 - 3777

Votre employeur de demain



Bei STRABAG bauen rund 86.000 Menschen an mehr als 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt.
Einzigartigkeit und individuelle Stärken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n
Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Straßen- und Tiefbau, Brücken- und Tunnelbau, in der
Baustoffproduktion, Projektentwicklung oder im Gebäudemanagement – wir denken Bauen weiter, um der
innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und
Inklusion sind integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.
Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir Großes. Let’s progress!
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