
 

 

Abrechner:in (m/w/d) für Verkehrswegebau in
Burghausen
Na čom nám záleží
• Abgeschlossene Ausbildung oder Studium mit entsprechender Fachrichtung 
• Praktische Erfahrungen in der Abrechnung von Baustellen 
• Kenntnisse in einem Kalkulations- und Abrechnungsprogramm (z.B. iTWO) wünschenswert 
• Unternehmerisches Denken und Handeln sowie eine zielorientierte, selbstständige Arbeitsweise 
• Führerschein Klasse B 

Váš prínos pre nás
• Aufmaßerstellung, -dokumentation und Führung der Leistungsberichte
• Fristgemäße Abrechnung der Baumaßnahmen im Straßen- und Tiefbau inkl. Nachtragsstellung gegenüber

den Auftraggebern
• Zusammenstellen der Abrechnungsunterlagen für die Nachkalkulation
• Prüfen der Rechnungen und Leistungen von Subunternehmern und Lieferanten 

Naša pridaná hodnota pre vás
• Tarifliche Bezahlung: Tarifliche Bezahlung mit allen Leistungen des Bautarifs, inkl. Urlaubs- und

Weihnachtsgeld
• Urlaub: 30 Tage Urlaub plus arbeitsfreie Tage an Weihnachten und Silvester
• Mobilität: Firmenwagen inkl. Tankkarte, welcher auch zur privaten Nutzung zur Verfügung steht
• Altersvorsorge: Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge oder vermögenswirksame Leistungen
• Exklusive Vergünstigungen: Vergünstigungen bei Sport- und Shoppingangebote (Corporate Benefits App)

sowie Sonderkonditionen bei Würth und Hilti
• STRABAG Company Bike: Attraktive Fahrrad-Leasing-Optionen mit Arbeitgeberzuschuss
• Weiterbildung und Karrierechancen: individuelle Schulungen & Trainings der unternehmensinternen

Akademie
• Mitarbeiterempfehlungsprogramm: Empfehlungsprämie in Höhe von 1.300 € für jede erfolgreiche

Mitarbeiterempfehlung
• Arbeiten in Region: Sicherer und wohnortnaher Arbeitsplatz in der Region mit täglicher Heimfahrt 
• Zusätzliche standortspezifische Angebote: Profitiere von weiteren regionalen Vorteilen

Kontakt
Kerstin Gruhle | Gewerbepark Lindach D 7 | 84489 Burghausen | +49 89 360 555-5742

Váš zamestnávateľ už od zajtra
Bei STRABAG bauen rund 86.000 Menschen an mehr als 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt.
Einzigartigkeit und individuelle Stärken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n
Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Straßen- und Tiefbau, Brücken- und Tunnelbau, in der
Baustoffproduktion, Projektentwicklung oder im Gebäudemanagement – wir denken Bauen weiter, um der
innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und
Inklusion sind integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.
Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir Großes. Let’s progress!
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