- WORK ON PROGRESS
I

karriere.strabag.com

Jetzt bewerben

Oberbauleiter:in (m/w/d) im Bruckenbau -
Hannover

Ce qui compte pour nous
® Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen oder eine vergleichbare Ausbildung

® Einschlagige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position und in der Abwicklung von
Briickenbauprojekten

® Gute MS-Office- Kenntnisse und idealerweise Anwenderkenntnisse in Bauablaufplanungsprogrammen
(vorzugsweise MS-Project und PowerProject) sowie in einem Abrechnungs- und Kalkulationsprogramm (z. B.
ARRIBA oder RIB iTWO)

Verhandlungsgeschick und Fuhrungserfahrung
Eine selbststandige, engagierte und systematische Arbeitsweise
Unternehmerische Denken und Handeln, Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative sowie Teamgeist

Flexibilitat im Umgang mit neuen und wechselnden Aufgabenstellungen sowie Reisebereitschaft runden lhr
Profil ab

RABAG

Votre contribution a notre société.

® Selbststandige Akquisition von Briickenbauauftragen sowie systematische Betreuung der Kunden in
Abstimmung mit der Bereichsleitung

® Gesamtverantwortliche Leitung von Briickenbauprojekten unter Beriicksichtigung von wirtschaftlichen und
technischen Zielsetzungen

* Verantwortliche Uberwachung von Kalkulationen, Angeboten, Bauablaufen sowie Kontrolle der
Baustellenergebnisse

® Verhandlungsfuhrung mit Auftraggebern, Behérden und Nachunternehmern
® Nachtragsgestaltung und -durchsetzung
® Personaleinsatzplanung und Fuhrung der Projekt- und Bauleiter:innen

Notre valeur ajoutée pour vous.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft des Bruckenbaus!

Wollen Sie etwas Grol3es erschaffen und die Faszination des Brlickenbaus hautnah erleben? Dann sind Sie bei
uns genau richtig! Wir bieten IThnen eine spannende und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
aufgeschlossenen und kollegialen Team, das Sie ab dem ersten Tag unterstitzt.

Ihre persdnliche und berufliche Entwicklung liegt uns am Herzen - nutzen Sie die zahlreichen Schulungen und
Trainings unserer unternehmenseigenen Akademie und erlangen Sie eine langfristige Perspektive. Denn
unser Erfolgsgeheimnis sind zufriedene Mitarbeitende!

® Leistungsgerechte Vergutung nach Tarifvertrag der Bauwirtschaft

e 30 Urlaubstage

Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der Regelarbeitszeit

Betriebliches Gesundheitsmanagement

® Betriebliche Altersvorsorge & weitere tarifliche Sonderzahlungen

Werden Sie Teil unseres Teams! Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Contact
Natasa Gulin | Reeperbahn 1 | 20359 Hamburg | +49 40 20208 - 3777

Votre employeur de demain



Bei STRABAG bauen rund 89.000 Menschen an mehr als 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt.
Einzigartigkeit und individuelle Starken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n
Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, StraBen- und Tiefbau, Bricken- und Tunnelbau, in der
Baustoffproduktion, Projektentwicklung oder im Gebaudemanagement - wir denken Bauen weiter, um der
innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und
Inklusion sind integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.

Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir GrofRes. Let’s progress!
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