ZUBLIN

WORK ON PROGRESS J

\/
Werkpoller in / Vorarbeiter:in (m/w/d)

Bauen Sie mit uns die Zukunft und unterstitzen Sie unser Team am Standort Hannover

ad

Na com nam zalezi

® Abgeschlossene bautechnische Ausbildung bspw. als Maurer:in, Stahlbetonbauer:in oder
Hochbaufacharbeiter:in

® Einschlagige Berufserfahrung als Vorarbeiter:in oder Kolonnenfihrer:in

® Sje fuhlen sich wohl auf der Baustelle und im Team, sind engagiert bei der Sache und selbststandig in der
Ausfihrung

® FUhrerschein Klasse B

Vas prinos pre nas

® Sje leiten Mitarbeitende und Nachunternehmen an und setzen den geplanten Bauablauf vor Ort um

e Tatkraftig unterstitzen Sie den:die Polier:in sowie die Bauleitung

* Ferner sind Sie fir den Bedarf, die Bestellung, Uberwachung, Disposition sowie An- und Riicklieferung von
Material zustandig

e Zudem nehmen Sie alles unter die Lupe - von der Qualitatsiberwachung Uber die Umsetzung der
Regelungen zum Arbeits- und Gesundheitsschutz bis hin zur Erstellung von Bautagesberichten

® Bei der Weiterbildung zum:zur Polier:in fordern wir Sie gerne

Nasa pridana hodnota pre vas

® Ein starkes Team, verantwortungsvolle Projekte und abwechslungsreiche Aufgaben

® Personliche und fachliche Weiterentwicklung z.B. Konzernakademie, geférderte Weiterbildungen,
Mentor:innenprogramm

e Attraktive Rahmenbedingungen z.B. Bautarifvertrag, Weihnachts- und Urlaubsgeld, 30 Urlaubstage plus
Sonderurlaube

® Gelebte Work-Life-Balance mit verbindlicher Homeoffice Regelung und kurzem Freitag

® Health & Wellbeing-Angebote z.B. Gesundheitskurse, Stresspravention und digitale Sportangebote
* Company-Bike, OPNV-Zuschuss und Firmenrabatte

® Moderne IT- und Arbeitsplatzausstattung

® RegelmalBige Events z.B. Sommerfest, Firmenlaufe, Fussballturniere u.v.m.

Kontakt
Merle Jysch | WohlerstraBe 42 | 30163 Hannover | +49 511 43899-43

Vas zamestnavatel uz od zajtra

Als Teil der weltweit tatigen STRABAG SE und Nummer eins im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bauen
wir bei ZUBLIN laufend am Fortschritt. Einzigartigkeit und individuelle Starken kennzeichnen dabei unsere
Projekte und jede:n Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Spezialtiefbau, Tunnel-, Stahl- und
Holzbau, in der Bauwerkserhaltung oder Baulogistik - wir denken Bauen weiter, um der innovativste und
nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind
integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.

Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir GroRRes. Let’'s progress!
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