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Baulogistikleiter:in (m/w/d)

Was fiir uns zahlt

® Abgeschlossene Berufsausbildung im Bauhauptgewerbe bzw. Baunebengewerbe mit FiUhrungserfahrung (z.
B. Vorarbeiter) und/oder Weiterbildung (Polier, Meister, Techniker, Betriebswirt) und/oder Studium in einem
Bauberuf oder bauverwandten Beruf

® Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im vergleichbarem Aufgabengebiet sowie erfolgreicher Abschluss von
mindestens zwei Logistikprojekten im Team ist winschenswlinscht

® Bereitschaft zur Erlangung weiterer Qualifikationen in Inhouse-Schulungen (FASI, SiGeKo, Ersthelfer:in
Betriebssanitater:in, befahigte Person Gerlstbau, SchweiSfachkraft, SiPo, Wachdienst §34a)

® Sichere Kenntnisse bei der Erstellung von VOB- und VOF konformen Schriftwechsel

® Sehr gute Kenntnisse in der Anwendung der firmeneigenen EDV-Tools (z.B. Arriba/iTwo, Lotus Notes,
ThinkProject, AstaPowerproject, CAD-Revit) sowie erweiterte Kenntnisse in Word und Excel

® Fuhrungs- und Ergebnisverantwortung sowie ein hohes Mal an Zielorientierung

°* Teamfahigkeit, Flexibilitat, Organisationsgeschick sowie eine selbststandige und engagierte Arbeitsweise
runden lhr Profil ab

lhr Beitrag bei uns

® Erstellung von Terminplanen fur die Arbeitsvorbereitung sowie Planung und Organisation der Logistik- und
Baustelleneinrichtung

e Erstellung von Vorlagen fir die Logistikplanung im Rahmen von Handskizzen

® Optimierung der logistikrelevanten Bauablaufe inkl. aktivem Beitrag zum Lean-Managementfuhrung
Bautagebuch

¢ Erstellung Entwurf einer projektbezogenen Einsatzplanung des eigenen Personals und der
Nachunternehmer

® Teilnahme an Baubesprechungen und Reprasentation unseres Unternehmens und dessen Werte
® Erstellung von AufmaRen fUir Bauabrechungen

* Erster Ansprechpartner:in bei der Uberwachung der Gesamtaufgaben der Baulogistik und gegeniiber
Arbeitgeber und seinen Auftragnehmern

* Uberwachung Einhaltung der Arbeitssicherheit auf der Baustelle und Abstellung von Mangeln (ber die
Verantwortlichen

® Fuhrung der Logistikkoordinatoren bei teamgefuhrten Projekten

® Monatliche Erstellung von Dokumentationen und Fortschreibungen von erbrachten Leistungen zur
Erstellung nachweisbarer Abrechnungen

® Benennung von Abgrenzungen und Rickstellungen

® Prifung von Leistungen und Rechnungen von Lieferanten und Nachunternehmern
® Steuerung des Einsatzes von Personal und Material auf der Baustelle

e Kontrolle des Personals der Nachunternehmer

Kontakt
Sebastian Zacharzewski | Flughafenstralle 103 | 40474 Dusseldorf | +49 16091220870

lhre Arbeitgeberin von morgen



Als Teil der weltweit tatigen STRABAG SE und Nummer eins im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bauen wir
bei ZUBLIN laufend am Fortschritt. Einzigartigkeit und individuelle Starken kennzeichnen dabei unsere
Projekte und jede:n Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Spezialtiefbau, Tunnel-, Stahl- und
Holzbau, in der Bauwerkserhaltung oder Baulogistik - wir denken Bauen weiter, um der innovativste und
nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind
integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.

Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir GrofRes. Let’s progress!
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