karriere.strabag.com

WORK ON PROGRESS | 5 "” — 2t _ Jetzt bewerben

Asphaltierer gesucht! Walzenfahrer,
Fertigerfahrer und Einsteller (m/w/d)

StralBe frei fur deine Karriere - gehe den nachsten Schritt mit uns! Jetzt bewerben.

Was fur uns zahlt

Das bringst du mit:

® Mehrjahrige Erfahrung im Asphalt- bzw. StraBenbau (ideal: Walzenfahrer, Einsteller oder Fertigerfahrer
(m/w/d)

® FUhrerschein Klasse B (Klasse F von Vorteil)

®* Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft

® Belastbarkeit, Verlasslichkeit und saubere Arbeitsweise

® Deutschkenntnisse fur die Baustellenkommunikation

Dein Beitrag bei uns

Flr unsere Bauvorhaben im Wald-, Most- und Weinviertel suchen wir erfahrene Profis zur Verstarkung
unseres ASPHALT-Teams an unseren Standorten in Rastenfeld, Amstetten, St. Pélten, Hausleiten

Dich erwarten modernste Maschinen, eingespielte Partien und abwechslungsreiche Projekte, von groRen
Infrastrukturmafnahmen bis zu regionalen Privatprojekten in deiner Umgebung.

Deine Aufgaben:

® Bedienung und Fihrung moderner Baugerate im Asphalteinbau

e Aktive Mitarbeit in der Asphaltpartie inklusive Handeinbau

® Selbstandige Durchfihrung kleiner Reparatur- und Wartungsarbeiten

Unser Mehrwert fur dich

® Brutto-Stundenlohn ab 19,29 EUR - je nach Qualifikation, Ausbildung und Erfahrung deutlich mehr méglich
® Attraktive Zulagen - Leistung und Erfahrung zahlen sich aus

® Werde Teil unseres Teams! Wir freuen uns auf deine Bewerbung

Kontakt
Kathrin Schodl| | Donau-City-Strasse 9 | 1220 Wien | +43 676 615 52 55

Deine Arbeitgeberin von morgen

Bei STRABAG bauen rund 89.000 Menschen an mehr als 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt.
Einzigartigkeit und individuelle Starken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n
Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, StraBen- und Tiefbau, Bricken- und Tunnelbau, in der
Baustoffproduktion, Projektentwicklung oder im Gebaudemanagement - wir denken Bauen weiter, um der
innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und
Inklusion sind integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.

Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir GroRes. Let's progress!
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