
 

 

Mitarbeiter:in Rechnungswesen / Buchhaltung
Sie sind auf der Suche nach einer Herausforderung als Mitarbeiter:in im Rechnungswesen bzw. der
Buchhaltung und haben Lust STRABAG mitzugestalten? Dann erfahren Sie hier was Sie erwartet.

Was für uns zählt
• Abgeschlossenes wirtschaftliches Studium (Universität, FH) oder Matura (HAK, HLW)
• Berufserfahrung im Rechnungswesen, in der Buchhaltung oder im Umfeld der Steuerberatung
• Ausbildung zum:zur Buchhalter:in oder Bilanzbuchhalter:in von Vorteil
• Fundierte Kenntnisse in MS Office 365 (Excel, Word)
• Fähigkeit zu analytischem Denken und Handeln sowie strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise
• Hohe Lern- und Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit und Serviceorientierung sowie Teamfähigkeit und

überzeugende Kommunikationsfähigkeit
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ihr Beitrag bei uns
• Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung für Gesellschaften des STRABAG-Konzerns
• Abwicklung des Lieferantenzahlungsverkehrs
• Selbstständige Buchung der täglichen Bankauszüge
• Umsatzsteuerliche Beurteilung von in- und ausländischen Geschäftsfällen
• Beratung von Baukaufleuten zu fachlichen Themen und kaufmännischen Softwareanwendungen
• Möglichkeit zur Übernahme von Projekttätigkeiten und Sonderaufgaben

Unser Mehrwert für Sie
• Spannende und abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem internationalen und zukunftsorientierten Konzern
• Umfassendes Onboarding in Begleitung eines Buddies sowie unzählige Weiterbildungsmöglichkeiten
• Dynamische Teams, welche für Fragestellungen und Austausch zur Seite stehen
• Kurzer Freitag und Home Office Möglichkeiten
• Jahresbruttobezug von 43.610 (Maturaabschluss) bzw. 50.884 EUR (Bachelorabschluss) - darüber hinaus

bieten wir eine marktkonforme Überzahlung abhängig von Qualifikation und Erfahrung

Kontakt
Simone Obermaier | Ortenburgerstraße 27 | 9800 Spittal/Drau | +43 676 3813 117

Ihre Arbeitgeberin von morgen
Bei STRABAG bauen rund 86.000 Menschen an mehr als 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt.
Einzigartigkeit und individuelle Stärken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n
Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Straßen- und Tiefbau, Brücken- und Tunnelbau, in der
Baustoffproduktion, Projektentwicklung oder im Gebäudemanagement – wir denken Bauen weiter, um der
innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und
Inklusion sind integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.
Die Dienstleistungsgesellschaft STRABAG BRVZ nimmt alle zentralen kaufmännischen und
informationstechnologischen Aufgaben für unsere Konzernunternehmen wahr.
Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir Großes. Let’s progress!

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

