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Elektrotechniker:in Fachbereich Planung

Wir arbeiten am Fortschritt - Werde ein Teil davon!

Was fiir uns zahlt

® Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik (Fachschule/HTL- oder Hochschulstudium, gerne
aber auch technische:r Zeichner:in)

® Berufseinsteiger:innen sind herzlich willkommen

® Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office) sowie AutoCAD/Revit von Vorteil
e Kenntnisse der technischen Normen und Richtlinien (AT/DE)

® Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

® Abgeleisteter Prasenzdienst

® Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit, selbststandiges Arbeiten und planerische sowie organisatorische
Fahigkeiten

lhr Beitrag bei uns
® Planungsleistungen vom Vorentwurf bis zur Ausfihrungsplanung im Bereich Elektrotechnik (gemaf HOAI)
e Durchfihrung von technischen Berechnungen (Lichtberechnungen, Kurzschlussberechnungen, etc.)

® Modellierung in Revit sowie Erstellung von Grundrissplanen, Schnitten, Schemen und Stromkreislisten
(3D-Modell)

® Erstellung von Ausschreibungsunterlagen und Leistungsverzeichnissen

® Interdisziplinare Zusammenarbeit mit verschiedenen Fach- und Unternehmensbereichen (intern und
extern)

Unser Mehrwert fur Sie
e State-of-the-Art Ausstattung: Arbeiten mit modernster technischer Ausstattung und innovativen Tools

® Gemeinsam die Zukunft gestalten: Spannende Projekte und neue Herausforderungen in engagierten
Teams, die das Planen und Bauen von morgen pragen

® Weiterbildung, die dich voranbringt: kontinuierlicher Wissensaustausch und individuelle Aus- und
Weiterbildungsmdglichkeiten durch unsere Konzern-Akademie sowie vielseitige Online-Lernangebote

* Attraktive Vergltung: Faire Bezahlung mit einem Jahresbruttobezug ab 50.302,- EUR sowie die Méglichkeit
einer marktkonformen Uberzahlung abhangig von Qualifikation und Erfahrung

Wir bieten mehr als nur einen Job - wir bieten eine Perspektive! Werden Sie Teil unseres Teams und
gestalten Sie mit uns die Zukunft. Wir unterstitzen Sie mit zahlreichen Benefits wie z.B.

Kontakt
Michaela Sampt | Technologiepark 10 | 8380 Jennersdorf/ Osterreich | +43 3329 46315-151

lhre Arbeitgeberin von morgen



Bei STRABAG bauen rund 86.000 Menschen an mehr als 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt.
Einzigartigkeit und individuelle Starken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n
Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, StraBen- und Tiefbau, Bricken- und Tunnelbau, in der
Baustoffproduktion, Projektentwicklung oder im Gebaudemanagement - wir denken Bauen weiter, um der
innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und
Inklusion sind integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.

Als eine Konzerntochter der STRABAG AG werden Die Haustechniker als kompetenter Partner in der Planung,
Ausschreibung und der Betreuung von Projekten in allen Bereichen der Gebaudetechnik gesehen. Die
Haustechniker agieren seit 2005 auf nationaler und internationaler Ebene, wobei unter anderem ihre
Innovationsstarke, die 6kologische Effizienz und das termineffiziente Projektmanagement mit
verschiedensten Auszeichnungen pramiert wurden.

Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir GrofSes. Let’s progress!
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