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Jetzt bewerben

Bau- / Projektleiter:in im Roh- und Ingenieurbau
(m/w/d)

Sie suchen eine neue Herausforderung und mochten bei spannenden und einzigartigen Projekten im Hoch-
und Ingenieurbau an fuhrender Stelle beteiligt sein? Dann bauen Sie mit uns auf dem hoéchsten Level!

WORK ON PROGRESS
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Was fur uns zahlt

® Sje besitzen ein abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen oder verwandter Studiengange
® Sie haben bereits selbstandig anspruchsvolle Projekte im Roh- und Ingenieurbau abgewickelt

® Moderne Abrechnungs- und Kalkulationsprogramme (idealerweise RIB iTWQO) sind Ihnen vertraut

® Sie Ubernehmen Verantwortung und sind dabei trotzdem ein:e Teamplayer:in

® Ein hohes MaR an Eigenverantwortung und Begeisterungsfahigkeit rundet lhr Profil ab

lhr Beitrag bei uns

® Sie bringen |hre wertvolle Erfahrung in unser Unternehmen ein

® Gerne leiten Sie Kolleg:innen an und unterstutzen diese in ihrer Entwicklung

® Sie sind hochmotiviert, terminliche und wirtschaftliche Projekterfolge auf hdchstem Qualitatsstandard zu
erzielen

® Bei Verhandlungen mit den Bauherr:innen und Nachunternehmer:innen tGberzeugen Sie mit Geschick und
starken Argumenten

Kontakt
Melina Kaiser | An der Tagweide 18 | 76139 Karlsruhe | +49 721 6204-259

lhre Arbeitgeberin von morgen

Als Teil der weltweit tatigen STRABAG SE und Nummer eins im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bauen
wir bei ZUBLIN laufend am Fortschritt. Einzigartigkeit und individuelle Starken kennzeichnen dabei unsere
Projekte und jede:n Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Spezialtiefbau, Tunnel-, Stahl- und
Holzbau, in der Bauwerkserhaltung oder Baulogistik - wir denken Bauen weiter, um der innovativste und
nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind
integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.

Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir GroRes. Let’'s progress!


http://www.tcpdf.org

