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Anlagenbediener:in (m/w/d) Abbundanlage
Hundegger-K2 Industry

Was fiir uns zahlt

® Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Landmaschinentechnik, Metall- oder Holzbranche
(Anlagenbediener:in, Industriemechaniker:in, Schreiner:in, Landmaschinentechniker:in, Zimmerer:in,
Holzbearbeitungsmechaniker:in, Holzmechaniker:in (m/w/d))

® |Interesse am Arbeiten mit Holz und Maschinen

® Bereitschaft fir Schichtarbeit

® Handwerkliches Geschick, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein sowie
Zuverlassigkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit runden Ihr Profil ab

lhr Beitrag bei uns

* Sie (ibernehmen die Bedienung, Steuerung und Uberwachung der Hundegger-Abbundanlage K2 Industry.

® FUr das Einrichten, Warten und Risten der Maschine/Anlage sind Sie verantwortlich.

* Sie legen die Holzer in die Maschine ein und fassen verschiedene Holzquerschnitte zusammen. Dazu gehort
die Optimierung vorgegebener Programme sowie die Uberwachung des Fertigungsprozesses.

® Die Endkontrolle tUber Qualitat und Quantitat gehért ebenso zu lhrem Verantwortungsbereich wie die
Meldung des Endproduktes in unserem ERP-System

Kontakt
Susanne Pfaffenzeller | IndustriestraBe 2 | 86551 Aichach/Deutschland | +49 8251 908-206

lhre Arbeitgeberin von morgen

Als Teil der weltweit tatigen STRABAG SE und Nummer eins im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bauen wir
bei ZUBLIN laufend am Fortschritt. Einzigartigkeit und individuelle Stérken kennzeichnen dabei unsere
Projekte und jede:n Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Spezialtiefbau, Tunnel-, Stahl- und
Holzbau, in der Bauwerkserhaltung oder Baulogistik - wir denken Bauen weiter, um der innovativste und
nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind
integrale Bestandteile dessen, was uns als Unternehmen ausmacht und wie wir arbeiten.

Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben.
Gemeinsam erschaffen wir GroRes. Let's progress!
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